
クエスト通信 天童三中総合学習担当発行 令和５年６月２１日 

  YYaahhoooo!!JJAAPPAANN  ホホーームムペペーージジにに掲掲載載    
大手インターネット検索サイト「ヤフージャパン」。利用者数、ユーザーの幅広さにおいては、まさに日本一。 

そのヤフーのコーポレートサイトになんと、本校３年生の仲間の活躍記事が掲載されました。 

前年度、クエストカップ 2023全国大会に出場し、見事ヤフー企業賞に輝いた『Yahooワールド』(須藤魁斗 

小林慶乃 佐藤斗夢 大門弘夢) 現 3年生チームが、3月末に行われたヤフーの本社プレゼン「リバースメンタ 

リング」に招待を受けて参加。その中で「ヤフーのサービスをアップデートする」新サービスを本校の他、準企 

業賞(京都市立西京高等学校付属中学校)、推薦校(安田学園高等学校)とともに提案した。第一線で活躍しているヤ 

フーサービス担当者に直接プレゼンして、アドバイスをもらった内容の記事です。 

記事の見方 その 1  右のQRコードを読み取る。 

      その 2  「ヤフーコーポレートブログ」で検索。 

その 3  ヤフートップ画面→画面右下の「企業概要」→「企業情報」→ 

「ヤフーコーポレートブログ」。 

＊ クエストカップ 2023全国大会セカンドステージの動画も見ることができます。 

 

 教員研修   本校2,3年生で取り組んでいるクエストエデュケー 

ション。実は、先生方も事前に生徒のみなさんと同じプログラムの一部 

を実際に体験しています。「教育と探求社」(東京)の担当者とオンライン 

で結び、教材について研修しています。右の写真は、２学年職員が「コ 

ーポレートアクセス」で、ブレーンストーミング(自由な発想でアイディ 

アを出し合うこと。)しているところです。 

 ２年生  「コーポレートアクセス」 今年度、2学年の生徒がイ 

ンターンする企業の発表がありました。『イオンリテール株式会社』『株式会社オカムラ』『株式会社カナエキモノ

ハーツ』『塩野義製薬株式会社』『大和ハウス工業株式会社』『テクマトリックス株式会社』『ヤフー株式会社』。 

昨年度と異なる新しい企業も加わり７社になります。 

他校の先生への公開授業(２年３組)・・・・・７月６日(木)６時間目総合 

Ｓｔｅｐ 6 課題報告 ≪企業から出された新人研修課題を報告する≫ 

天童三中近隣の学校からもクエストエデュケーションについて、問い合わせが寄せられています。他校の先生 

方が授業参観に訪れます。ちなみに、今年から中山中学校、東根市立第二中学校もクエストエデュケーションを 

導入しているそうです。 

 ３年生 「ソーシャルチェンジ」３年生が１年生へプゼンテーション・・・７月１３日(木) ６時間目総合 

３年生の各クラスで担任から与えられたユニークな課題に対する解決策を１年生にプレゼンテーションします。 

 １年生 「私の行き方発見プログラム」 このプログラムは、パナソニックが企業市民活動の一環として学 

校に提供しているキャリアプログラム。今年も天童三中で取り組めることになりました。２学期をメインに進 

路探究していきます。 

 総合的な学習の時間  ＝ 探究の時間   総合的な学習の時間は、探究の時間です。今日の総合の授 

業では、何を探究してどれだけ課題解決に迫ることができたかがポイントです。特別活動(学級活動、生徒会活動、 

学校行事)と異なり、いわゆる行事の時間ではありません。社会がどんどん変わっていく中で、いろんなことを探 

究して考える力を使いながら、いろんな分野の学びを組み合わせて、課題を解決していくことを目指しています。 

そして、自分自身の生き方を考える力や能力を育てることを目標にしています。 

★経済産業省サービス政策課・教育産業室(東京霞が関)から突然のメール  

本校ホームページの「クエスト通信」読んで、感銘を受けているというびっくりするようなお知らせが届きま 

した。天童三中の生徒のみなさんの活躍を、日本中に発信できて嬉しいかぎりです。 


